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RESOLUCAO N° 1899-CONSEPE, 28 de agosto de 2019,

Institui  Comissd@o de Validacdo da
declaracdo étnico-racial de Estudantes
Pretos e Pardos para ingresso, no ambito
das Agédes Afirmativas, nos Cursos de
Graduacdo da Universidade Federal do
Maranhdo (UFMA).

A Reitora da Universidade Federal do Maranhdo. na qualidade de
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso de
suas atribuigdes estatutarias e regimentais;

Considerando a autonomia didatico-pedagdgica. administrativa e de
gestdo financeira de que goza a universidade. por for¢ca do disposto no art. 207 da
Constitui¢do Federal; a missdo prevista no Plano de Desenvolvimento Institucional desta
Universidade, que se pauta pela perspectiva de gerar, ampliar, difundir e preservar ideias e
conhecimentos nos diversos campos do saber, propor solucdes visando ao desenvolvimento
intelectual, humano e sociocultural, bem como a melhoria de qualidade de vida do ser
humano em geral, e situar-se como centro dindmico de desenvolvimento local, regional ¢
nacional, atuando mediante processos integrados de ensino, pesquisa e extensio, no
aproveitamento das potencialidades humanas e da regido e na formagio cidada ¢ profissional,
baseada em principios humanisticos, criticos, reflexivos. investigativos, éticos e socialmente
responsaveis: o art. 37, inciso 1l. da Constitui¢do Federal, o art. 5° da Lei n® 8.112/1990 ¢ o
Decreto n® 3.298/1999, que asseguram a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia em
concursos publicos. bem como a Lei n° 13.146/2015, que institui o Estatuto da Pessoa com
Deficiénecia, que prevé como direito das Pessoas com Deficiéneia ¢ dever do Estado a
cducagio inclusiva em todos os niveis e a igualdade de oportunidades ao trabalho; as decisdes
do Supremo Tribunal Federal de 26 de abril de 2012 ¢ de 9 de maio de 2012, que definiram
como constitucionais e necessarias as cotas para negros(as) e para cgressos(as) de escolas
publicas, respectivamente; a Lei n® 12.711/2012, o Decreto Presidencial n® 7.824/2012 ¢ a
Portaria Normativa n® 18/2012, que estabelecem reserva de vagas para egressos da escola
publica. considerando critérios de renda, para autodeclarados(as) pretos(as), pardos(as) e
indigenas: o Estatuto da Igualdade Racial, Lei Federal 12.288/2010. que estabelece diretrizes
para igualdade racial na educagéo através de ac¢des afirmativas: a Lei n® 12.990. de 9 de junho
de 2014, que rescrva a pessoas negras 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de cargos efetivos ¢ empregos publicos no ambito da
administragfio publica federal direta e indireta ¢ a Portaria Normativa n°® 4. de 6 de abril de
2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento ¢ Gestdo/Secretaria de Gestido de
Pessoas, que regulamenta o procedimento de heteroidentificagio complementar 2
autodeclaragio dos candidatos(as) negros(as), demonstrando que a adogio de Politicas de
Agdes Afirmativas na graduagdo ndo ¢ suficiente para reparar ou compensar cfctivamente as
desigualdades sociais resultantes de passivos histéricos ou atitudes discriminatérias atuais: a
decisdio do Supremo Tribunal Federal de 8 de junho de 2017, que definiu como constitucional
a Lein® 12.990/2014; a Resolugdo n® 1.710-CONSEPE-2018 ¢ a Portaria GR n® 183/2018.
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que criam procedimentos e critérios para a aferi¢do da autodeclaragio do pertencimento
étnico-indigena; a Portaria Normativa n® 13/2016, que dispde sobre a induglo de A¢des
: Afirmativas na Pés-Graduacdo nas IFES; o Programa de Pés-Graduagfio em Gestio de Ensino
, da Educac¢fo Basica Pablicas da Universidade Federal do Maranhdo em seu processo seletivo
2019 estabeleceu reserva de vagas para negros (as) e pessoas com deficiéncia de acordo com
o Edital PPPGI n® 26/2018;

Considerando, finalmente, o contido no processo n°® 35404/2018-60 e
o que decidiu referido Conselho em sessio desta data;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissfo de Validacio de Matricula nas Ag¢des Afirmativas

para Negros (Pretos e Pardos) nos Cursos de Graduagio da
Universidade Federal do Maranhdo, orientando-se pela Lei n° 12.711/2012, alterada pela Lei
n°® 13.409/2016, pelo Decreto Presidencial n° 7.824/2012, pela Portaria Normativa n® 18/2012
e pelo Estatuto da Igualdade Racial Lei n® 12.288/2010.

Art. 2° Sio atribui¢des da Comissdo de Validagdo de Matricula nas A¢Oes
Afirmativas para Negros (Pretos e Pardos), sem prejuizo de outras que
se fizerem necessarias, as seguintes:
I - realizar entrevistas como o objetivo de proceder a validacio e
demais procedimentos relativos a verificagdo complementar da
autodeclaragio étnico-racial;
Il - receber, analisar, despachar e decidir de modo definitivo, no
ambito administrativo, sobre a autodeclara¢do do pertencimento
étnico-racial, por meio de processo de aferi¢do, nos termos dessa
Resolugdo; e
I - acolher, apurar e decidir, mediante agdo motivada, sobre o
cancelamento de matricula, inclusive das matriculas efetuadas em
processos seletivos de anos anteriores, sobre ocupagdo irregular de
vaga destinada exclusivamente a estudante preto ou pardo.

Art. 3° A validacio das matriculas dos estudantes sera baseada na
autodeclaracdo, conjuntamente com a comprovagio de acordo com
. procedimento de aferigdo, utilizando exclusivamente o critério fenotipico, obcecando-se,

quando for o caso, o disposto na Portaria Normativa n°® 4, de 6 de abril de 2018 do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestio de Pessoas.

Paragrafo Unico. Nio serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos

eventualmente apresentados, inclusive aqueles contidos em imagem e
certiddes referentes a confirma¢io em procedimentos de aferigfo realizados em concursos
publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

Art. 4° Considera-se procedimento de afericdo a identificagdo por terceiros,
da condicéo autodeclarada.
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Art. 5° O procedimento de aferigdio a que sc refere o artigo anterior serd
realizado por comissdo criada especificamente para cste fim, sendo
constituida por cidaddos com experiéncia reconhecida na tematica da promogdo da igualdade
~ racial.
§1° A Comissdo de Validagdo serd composta por 03 (trés) membros
titulares e 03 (trés) membros suplentes em cada Campus da UFMA.
§2° A Comissdo de Validacdo serd formada por servidores docentes ¢

técnico-administrativos da UFMA., podendo contar com a participagio
de membros externos, tanto vinculados a outras Instituigdes de Insino Superior (IES). ao
poder publico, aos Conselhos Estadual e Municipais de Igualdade Titnico-Racial e a
organizagdes da  sociedade civil que desenvolvam acdcs de combate ao racismo.
preferencialmente observando o critério da regionalidade.

Art. 6° O procedimento de aferigio podera ser filmado ¢ sua gravacio scra
utilizada na analise de eventuais rccursos interpostos pelos candidatos.

Paragrafo Unico. O candidato que recusar a realizacio da filmagem do procedimento
para fins de validagdo, nos termos do caput, sera eliminado do
processo seletivo.

Art. 7° Os recursos deverdio ser encaminhados a Comissio de V alidagdo no
prazo de até 24 (vinte e quatro horas) contados a partir da ciéncia pelo

candidato.

Art. 8° Serdo eliminados do processo seletivo os candidatos cujas

autodeclara¢des ndo forem confirmadas cm proccdimento de aferigiio,
ainda que tenham obtido nota suficiente para aprova¢do na ampla concorréncia ¢
independentemente de alegaciio de boa-fé.

Art. 9° A Comissio de Validagdo deliberara pela maioria dos scus membros,
na forma de parecer fundamentado sobre o cumprimento ou nio do
critério fenotipico.

§1° A matricula sera considerada validada no caso do(a) candidato(a)
atender o critério fenotipico ou invalidada no caso de ndo atendimento
do critério.

§2° As deliberagdes da Comissio de Validagdo serfio relativas apenas ao
processo de matricula para o qual o processo dc aferi¢do foi solicitado,
ndo servindo para outras finalidades.

§3° E vedado & Comissio de Validagio deliberar na prescnga  dos
candidatos.
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Art. 10 A Comissio de Validagdo encaminhara resultado final para a
Pro-Reitoria de Ensino (PROEN) para as providéncias necessarias.
Art. 11 Na hipétese de constatagdo de declaragdo falsa para ocupagdo das

vagas por a¢do afirmativa, o candidato terd sua matricula cancelada,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Art. 12 Esta Resolucdio entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
Sdo Luis, 28 de aggsto de 2019.

Profa. Dra. R PORTELA SILVA COUTINHO




